CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

BÁO CÁO SÁNG KIẾN
(Đề nghị công nhận sáng kiến kinh nghiệm)
I. SƠ LƯỢC LÝ LỊCH:
· Họ tên: Huỳnh Thị Mai
· Sinh ngày, tháng, năm: 13/ 4/ 1978                                   Giới tính: Nữ
· Trình độ chuyên môn nghiệp vụ: Cử nhân Công nghệ Thông tin, Thạc sĩ quản lý giáo dục
· Chức năng, nhiệm vụ được giao: Nhân viên phòng Tuyển sinh – Đào tạo - Giới thiệu việc làm
· Chức vụ, đơn vị công tác: Nhân viên phòng Tuyển sinh – Đào tạo - Giới thiệu việc làm

II. NỘI DUNG:

1. Thực trạng công tác phát triển ngành, nghề đào tạo của trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành Phố Hồ Chí Minh trong những năm qua.
Tiền thân Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng là một trường Trung học nghề, đào tạo các ngành, nghề thuộc khối ngành kỹ thuật, đến ngày 03 tháng 02 năm 2005 được chuyển mình thành trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành Phố Hồ Chí Minh được phép đào tạo 6 ngành kỹ thuật thuộc Bộ Giáo dục và Đào tạo banh hành và quản lý. Là một trường trọng điểm của thành phố và là nơi đáp ứng nhu cầu nguồn nhân lực cho thành phố, nhưng từ năm 2005 đến 2014 số lượng ngành, nghề đào tạo tại trường vẫn không thay đổi.

Trước đây, trường tuyển sinh đối tượng tốt nghiệp Trung học cơ sở để đào tạo bậc Trung cấp chuyên nghiệp (9+3) nhưng để đào tạo bậc Cao đẳng cho đối tượng này thì các trường Cao đẳng nói chung và trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành Phố Hồ Chí Minh nói riêng cũng chưa có. Vì thế, công tác Xây dựng Quy trình hồ sơ đăng ký mở nghề đào tạo thí điểm trình độ cao đẳng nghề (9+4) tại trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành Phố Hồ Chí Minh là một công tác hoàn toàn mới đối với đơn vị và cá nhân. Đặc biệt, thủ tục hồ sơ theo Quy định, Thông tư của Bộ Lao động Thương binh và Xã hội. 
Yêu cầu chung của nhà trường, tổ chức công tác này thật khoa học, xây dựng hồ sơ phải tốt, phải gọn nhẹ, đảm bảo các thông tin hồ sơ yêu cầu phải chính xác và đầy đủ, thời gian thực hiện phải nhanh chóng và kịp thời để đưa vào công tác tuyển sinh của năm mới.

2. Những yếu tố khách quan, chủ quan trong việc Xây dựng Quy trình hồ sơ đăng ký mở nghề đào tạo thí điểm trình độ cao đẳng nghề (9+4) tại trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.

· Yếu tố khách quan:

Tiếp cận và thực hiện theo các văn bản về tin học hóa công tác quản lý, cải cách thủ tục hành chính và đứng trước công cuộc đổi mới căn bản và toàn diện công tác giáo dục. Trên cơ sở và nhu cầu thực tế đó, nhận thấy công tác Xây dựng Quy trình hồ sơ mở nghề đào tạo thí điểm trình độ cao đẳng nghề (9+4) tại trường là rất cần thiết. Với mục tiêu nhằm tạo ra một quy trình thuận lợi trong các khâu thực hiện như lập kế hoạch, triển khai, kiểm tra và ký duyệt đúng theo Quy định, Thông tư của Bộ Lao động Thương binh và Xã hội, là hành động giúp cho người thực hiện, cũng như người quản lý nắm bắt kịp thời từng giai đoạn thực hiện như khảo sát, lập kế hoạch, triển khai, tiến độ thực hiện, và kiểm soát công việc được thuận lợi, đúng thủ tục, pháp luật, kịp tiến độ. Giúp Hiệu trưởng thực hiện nhiệm vụ đào tạo, chiến lược phát triển của nhà trường theo đúng pháp luật nhà nước. 
Thực hiện quy trình này nhằm thống nhất cách thức, phương pháp khi mở nghề đào tạo mới đảm bảo đúng pháp luật và đáp ứng kịp thời nhu cầu nguồn nhân lực của doanh nghiệp và xã hội. Vì vậy, Xây dựng Quy trình hồ sơ đăng ký mở nghề đào tạo thí điểm trình độ cao đẳng nghề (9+4) tại trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh có mục đích, có ý nghĩa thực tiễn, đã được các đơn vị đồng tình, thống nhất thực hiện trong toàn trường. Ngoài ra, mô hình đào tạo thí điểm trình độ cao đẳng nghề (9+4) của trường đã được Tổng cục Dạy nghề (Bộ Lao động Thương binh và Xã hội) cấp phép đào tạo thí điểm tại trường. Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh nhận định đây là con đường ngắn để người học lấy bằng cao đẳng nghề.
Bên cạnh quy trình hồ sơ mở nghề, khi hồ sơ đã được duyệt và cấp giấy phép hoạt động thì mô hình này sẽ đào tạo cho các thanh niên trưởng thành sớm hơn, đặc biệt phù hợp với những người mong muốn rút ngắn thời gian lập nghiệp. Việc có thể định hướng và phân luồng nghề nghiệp sớm theo mô hình 9+4 cũng góp phần đáng kể cho việc giảm chi phí xã hội đầu tư cho giáo dục cũng như tăng được thời gian cống hiến của cá nhân, đồng thời đất nước có thêm nguồn lao động trẻ được đào tạo.
Qua đó các học sinh tốt nghiệp Trung học cơ sở đăng ký học các nghề được cấp phép. Sau ba năm (mô hình 9+3) sẽ được cấp bằng trung cấp nghề, sau đó tiếp tục học chuyển tiếp (1 năm) lên trình độ cao đẳng nghề (mô hình 9+4). Đây là con đường ngắn nhất để các học sinh tốt nghiệp Trung học cơ sở vừa có thể hoàn thành con đường học văn hóa của mình theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo, vừa được cấp bằng Trung cấp nghề, Cao đẳng nghề của Bộ Lao động Thương binh và Xã hội.

Để đạt được yêu cầu trên, việc nghiên cứu kỹ các văn bản về hồ sơ mở nghề đào tạo thí điểm trình độ cao đẳng nghề (9+4) là cần thiết. Mô hình đào tạo này chính là con đường ngắn để người học có tay nghề, sớm ra đời tham gia thị trường lao động. Thời gian học tập chỉ gói gọn trong 4 năm, người học đã có được bằng cao đẳng nghề. Dù áp dụng chính cho đối tượng học sinh tốt nghiệp Trung học cơ sở nhằm phục vụ định hướng đào tạo nghề, tuy nhiên trường vẫn đáp ứng chương trình văn hóa để học sinh tốt nghiệp có nhu cầu vẫn vào được đại học. Việc xen kẽ, rải đều các môn văn hóa trong suốt thời gian học nghề cũng sẽ giúp học sinh được tiếp cận kiến thức nhẹ nhàng, không quá áp lực, nhàm chán.

Đặc biệt, sự linh động trong mô hình đào tạo sẽ tạo thuận lợi tối đa cho người học. Cụ thể, người học hoàn thành giai đoạn đào tạo nào sẽ được cấp bằng ngay giai đoạn đó. Chẳng hạn, hoàn thành giai đoạn đào tạo (9+3), người học được cấp bằng Trung cấp nghề, nếu chưa có nguyện vọng học chuyển tiếp vẫn có thể đi làm ngay. Thời gian sau, khi có nhu cầu và điều kiện, người học có thể trở lại học chuyển tiếp lên Cao đẳng nghề. 

· Yếu tố chủ quan:
Xác định con đường phát triển và khẳng định mạnh là một trường trọng điểm của thành phố và là nơi đáp ứng nhu cầu nguồn nhân lực cho thành phố Chính nhu cầu và yếu tố đó năm 2014 trường quyết tâm nghiên cứu và lập hồ sơ xin mở mới các nghề đào tạo thuộc Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội ban hành và quản lý.

 Trong quá trình thực hiện không bao giờ là bằng phẳng cũng gặp 
những trở ngại khó khăn nhất định, tuy nhiên cần phải trải qua thực tế mới rút ra 
những bài học bổ ích cho các bước tiếp theo. Chính vì thế bản thân luôn cầu thị, biết lắng nghe tìm nguyên nhân và rút ra bài học kinh nghiệm để hoàn thiện và tổng quan lại, xây dựng lại thành Quy trình hồ sơ đăng ký mở nghề đào tạo thí điểm trình độ cao đẳng nghề (9+4) tại trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành Phố Hồ Chí Minh góp phần tăng quy mô ngành, nghề đào tạo, tăng quy mô tuyển sinh, học sinh – sinh viên của trường đưa nhà trường phát triển hơn.
3. Tên sáng kiến, giải pháp trong công tác, đề tài nghiên cứu.

Tên sáng kiến kinh nghiệm: Xây dựng quy trình hồ sơ đăng ký mở nghề đào tạo thí điểm trình độ cao đẳng nghề (9+4) tại trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành Phố Hồ Chí Minh.

4. Nội dung của đề tài nghiên cứu.

Sáng kiến kinh nghiệm Xây dựng quy trình hồ sơ đăng ký mở nghề đào tạo thí điểm trình độ cao đẳng nghề (9+4) tại trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành Phố Hồ Chí Minh tôi đã thực hiện các giai đoạn sau: 

a. Giai đoạn 1: 

- Thời gian thực hiện: từ ngày 01 tháng 9 năm 2014 đến ngày 09 tháng 10 năm 2014
- Công việc tiến hành: 

Thu thập thông tin về nhu cầu tuyển dụng của doanh nghiệp, nhu cầu học nghề của người lao động

Trao đổi, thống nhất với các đơn vị trong toàn trường về mở nghề đào tạo trình độ Trung cấp nghề, Cao đẳng nghề, Cao đẳng nghề chuyển tiếp (đào tạo thí điểm)
Lập đề xuất mở nghề đào tạo trình Ban giám hiệu xem xét.

Tổ chức họp cán bộ chủ chốt để xem xét và quyết định về mở nghề đào tạo

Ban giám hiệu ký duyệt vào đề xuất nếu đồng ý mở nghề đào tạo mới
b. Giai đoạn 2:

- Thời gian thực hiện: từ ngày 10 tháng 10 năm 2014 đến ngày 24 tháng 10 năm 2014
- Công việc tiến hành: 
Thông báo kế hoạch mở nghề đào tạo đến các phòng, khoa liên quan.

Đôn đốc, hướng dẫn, nhắc nhỡ các đơn vị thực hiện kế hoạch mở nghề đào tạo.

Tổ chức xây dựng chương trình dạy nghề theo đúng quy trình xây dựng chương trình dạy nghề.

Báo cáo thực trạng về giáo viên, cơ sở vật chất, thiết bị dạy nghề.

Chuẩn bị các hồ sơ minh chứng kèm theo.

Tổng hợp, kiểm tra chương trình dạy nghề, báo cáo thực trạng và các hồ sơ, minh chứng kèm theo từ các đơn vị.

Soạn công văn đăng ký hoạt động dạy nghề.

Tổng hợp thành bộ hồ sơ trình Ban giám hiệu ký duyệt.
c. Giai đoạn 3:

- Thời gian thực hiện: từ ngày 25 tháng 10 năm 2014 đến ngày 21 tháng 4 năm 2015
- Công việc tiến hành: 

Chuẩn bị và nộp cho Tổng cục dạy nghề 01 bộ hồ sơ đăng ký hoạt động dạy nghề, bao gồm:

+ Đơn đăng ký hoạt động dạy nghề.

+ Báo cáo thực trạng đăng ký hoạt động dạy nghề.

+ Bộ chương trình khung (chương trình đào tạo) dạy nghề.

+ Các hồ sơ, minh chứng kèm theo.

Chờ phản hồi về thủ tục hồ sơ đăng ký, hẹn ngày thẩm định, kiểm tra hồ sơ cơ sở vật chất, chương trình khung. Bổ sung hồ sơ (nếu có thiếu xót).

Tổng cục dạy nghề xem xét, thẩm định hồ sơ và cấp Giấy chứng nhận đăng ký hoạt động dạy nghề cho trường theo quy định.
d. Giai đoạn 4:

- Thời gian thực hiện: từ ngày 21 tháng 4 năm 2015 đến ngày 28 tháng 5 năm 2015
- Công việc tiến hành: 

Tổng hợp thủ tục, hồ sơ mở nghề đào tạo trình độ Trung cấp nghề, Cao đẳng nghề đã được Tổng Cục Dạy nghề - Bộ Lao động Thương binh và Xã hội cấp giấy chứng nhận hoạt động dạy nghề.

Lập kế hoạch, thông báo, tổ chức xây dựng chương trình dạy nghề thí điểm trình độ cao đẳng nghề (9+4) áp dụng cho đối tượng tốt nghiệp Trung học cơ sở theo đúng quy trình xây dựng chương trình chuyển tiếp cao đẳng nghề.

Lập thủ tục, hồ sơ, công văn, chương trình khung như đã lập hồ sơ mở nghề đào tạo Trung cấp nghề, Cao đẳng nghề.

Công văn xin được cấp phép đào tạo thí điểm trình độ cao đẳng nghề (9+4)

e. Giai đoạn 5:

- Thời gian thực hiện: từ ngày 28 tháng 5 năm 2015 đến ngày 31 tháng 10 năm 2015
- Công việc tiến hành: 

Căn cứ Công văn đồng ý cho trường đào tạo thí điểm trình độ cao đẳng nghề (9+4). Lập kế hoạch và tổ chức tuyển sinh theo đúng quy chế tuyển sinh và quy trình tuyển sinh

Lưu trữ hồ sơ, chứng từ theo quy trình kiểm soát hồ sơ.

Giới thiệu cùng đồng nghiệp để thực hiện. Tiếp tục trao đổi và học hỏi thêm những cái chưa thực hiện được để áp dụng hoàn chỉnh hơn cho các đợt sau.

5. Phạm vi áp dụng, khả năng phổ biến.

Xây dựng quy trình hồ sơ đăng ký mở nghề đào tạo thí điểm trình độ cao đẳng nghề (9+4) tại trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành Phố Hồ Chí Minh áp dụng khi mở nghề đào tạo mới trình độ cao đẳng nghề, Cao đẳng nghề chuyển tiếp, trung cấp nghề trong trường.

Quy trình này được triển khai chặt chẽ, thực hiện đúng quy trình từ Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội đến Ban giám hiệu nhà trường. Nhà trường tổ chức thực hiện đồng bộ từ đơn vị các phòng chức năng đến các khoa chuyên môn trong toàn trường. Được tích cực tổ chức thực hiện, có sự phối hợp chặt chẽ giữa các đơn vị có liên quan như phòng Tuyển sinh – Đào tạo - giới thiệu việc làm, phòng Tổ chức – Hành chính - Tổng hợp và các khoa chuyên môn. Thông báo cho tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên và các học sinh – sinh viên trong toàn trường nắm bắt được để tạo thêm nhiều thông tin về ngành, nghề đào tạo của nhà trường. Tạo nguồn tuyển cho nhà trường cũng như nguồn thông tin cho các thí sinh, các bậc phụ huynh, các trường Trung học cơ sở, Trung học phổ thông .

Tạo được một kết quả khả thi về chỉ tiêu tuyển sinh, về quy mô học sinh – sinh viên, khối lượng cho giáo viên, cho khoa giảng dạy, số lượng ngành, nghề đào tạo cho trường từ năm học 2015 – 2016.

Bản thân được hiểu biết thêm, nắm vững kiến thức về các Quy định, Thông tư của công tác mở nghề theo Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội, tạo được tính khoa học trong công tác quản lý hồ sơ cũng như công tác thực hiện hồ sơ mở nghề cho quy trình này.
Sưu tầm được được một số Văn bản, Quy định, Thông tư về hồ sơ xin mở nghề đào tạo thí điểm trình độ Cao đẳng nghề (9+4) của Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội.
Phát huy năng lực tự có và ham học hỏi, nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ cho bản thân.

6. Thời điểm áp dụng.
Thời gian bắt đầu: ngày 01 tháng 09 năm 2014

Thời gian kết thúc: ngày 31 tháng 10 năm 2015

7. Hiệu quả mang lại.

Tạo ra một quy trình nhằm thuận lợi trong các bước thực hiện công tác lập hồ sơ mở mới nghề đào tạo thí điểm trình độ Cao đẳng nghề (9+4) như lập kế hoạch, triển khai và kiểm tra, ký duyệt  đúng theo Quy định, Thông tư của Bộ Lao động Thương binh và Xã hội. Thực hiện quy trình này nhằm thống nhất cách thức, phương pháp khi mở nghề đào tạo mới đảm bảo đúng pháp luật và đáp ứng kịp thời nhu cầu nguồn nhân lực của doanh nghiệp và xã hội. Vì vậy, xây dựng Quy trình hồ sơ đăng ký mở nghề đào tạo thí điểm trình độ cao đẳng nghề (9+4) tại trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh có mục đích, có ý nghĩa thực tiễn, đã được các đơn vị đồng tình, thống nhất thực hiện trong toàn trường. Ngoài ra, mô hình đào tạo thí điểm trình độ cao đẳng nghề (9+4) của trường đã được Tổng cục Dạy nghề (Bộ Lao động Thương binh và Xã hội) cấp phép đào tạo thí điểm tại trường. Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh nhận định đây là con đường ngắn để người học lấy bằng cao đẳng nghề.

Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội đã cấp phép hoạt động dạy nghề cho trường. Nhà trường được tuyển sinh các nghề được cấp phép, đặc biệt đối tượng đầu vào là học sinh tốt nghiệp Trung học cơ sở.

Tăng số lượng ngành, nghề đào tạo cho trường.

Năm học 2015 – 2016 quy mô học sinh – sinh viên tăng vượt bậc các năm liền trước như sau: Năm 2013 số lượng học sinh – sinh viên mới nhập học là 1.379, năm 2014 số lượng học sinh – sinh viên mới nhập học là 906, năm 2015 số lượng học sinh – sinh viên mới nhập học vượt bậc là 2.247.
Tăng khối lượng giảng dạy cho giáo viên, cho khoa.

III. CÁC HÌNH THỨC ĐÃ ĐƯỢC KHEN THƯỞNG: 


Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 30 tháng 3 năm 2016

  XÁC NHẬN CỦA HỘI ĐỒNG  
NGƯỜI BÁO CÁO

KHOA HỌC CẤP CƠ SỞ
